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中企団特別研修会 
 

ＤＶＤ販売のご案内 

 

裁判例からみるハラスメント窓口・調査対応の実務 
～パワハラ防止法全面施行への対応～ 
 本年 4 月 1 日より、パワハラの防止に向けて雇用管理上の必要な措置を義務付ける等を内容とする
パワハラ防止法が中小企業にも適用されました。しかしながら、昨年度の「精神障害に関する事案の労
災補償状況」における支給決定件数、「個別労働紛争解決制度の施行状況」における相談件数では、ハラ
スメントにまつわるものが最多となっており、対策は急務となっております。 

そこで、社会保険労務士としては、顧問先企業に対して規定の改定や制度を提案することはもちろん
のこと、ハラスメント対応の各所に潜むリスクを把握しながら、ハラスメント発生時の適切な対応につ
いて、指導していくことが求められます。 

本研修会では、まずパワハラ防止法についておさらいするとともに、裁判例を紐解きリスクを把握し
ながら、どのように規定に落とし込めば良いのかをお伝えします。さらに実際にハラスメントが発生し
たときに、相談窓口はどのように対応すべきか、調査はどのように進めるのか、具体的に裁判の事例を
交えながら解説いたします。 
 

主な講義項目  

１．パワハラ防止法の概要 
２．ハラスメント関連の最新裁判例と対応規定例 

３．相談受付のポイント 
４．ハラスメント調査のポイント 

 

収録時間 約２時間３０分（８月１７日収録予定） 

講師 

弁護士 村本 浩 氏（岩谷・村本・山口法律事務所） 
大阪府出身。京都大学法学部卒業後、京都大学法科大学院に進学、その年に司法試験に合格。2007 年に
弁護士登録（大阪弁護士会）して弁護士としての道を歩み、今に至る。元気寿司株式会社 社外取締役。労
働法を得意としており、適正な労務管理・紛争予防に向けてのアドバイスを行うとともに、労使紛争発生
時の示談対応、労基署対応、団体交渉の立会い、労働審判手続・仮処分手続・訴訟手続の代理、労働委員
会・労働局におけるあっせん手続の代理などを手掛ける。また、各地方の社労士会の研修講師として、多
数の講演を行っている。 
共著:2019 年 5 月成立のパワハラ対策法に対応!事例で学ぶパワハラ防止・対応の実務解説と Q&A（労働新聞社） 

費用 

ＤＶＤ購入費用：常任幹事社労士 無料自動送付 ※幹事社労士高度化事業のお申し込みの先生 
幹事社労士   ８，８００円（税・送料込） 

発刊予定：９月５日（月） 
※申込受付後追って振込要領をご連絡します。 ※振込手数料はご負担ください。 

レジュメ・資料はＣＤで同梱となります。 
 

ＤＶＤ<№446>購入申込書 
以下をご記入の上、メールまたはＦＡＸにてお申込みください。 
（◆メール:info@chukidan-jp.com ◆ＦＡＸ:03-5806-0297）  

氏 名               （幹事番号       ） 事務所名  

所在地  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

E-mail  


