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エイジフリーな働き方を見据えた 
高年齢者雇用を取り巻く現状と実務 
※本研修会は、ＷＥＢ配信（期間限定）・ＤＶＤ販売のみとなります。 
 2021年 4月に施行された改正高年齢者雇用安定法により、従来の65歳までの継続雇用義務に加え70歳

までの就業確保努力義務が求められています。中小企業ではかねてから積極的に高年齢者を雇用してきたと

ころではありますが、今後は労働力確保の面から、より一層高年齢者を活用していかなければなりません。 

 しかし、高年齢者活用と言っても、安易に賃金を引き下げるだけでは、予定されている高年齢者雇用継続給

付の廃止に対応できないばかりではなく、パートタイム・有期雇用労働法における均等均衡待遇の問題が生じ

てしまうリスクがあります。これからは、定年後の再雇用者の役割を明確にし、それに応じた処遇を設計し、

活躍の場を作っていくことが必要とされるのではないでしょうか。 

 本研修会DVDでは、70歳までの就業確保措置の内容を解説するとともに、今後の高年齢者雇用の参考

になる事例や就業規則作成の際に留意すべきポイントなどをご紹介いたします。 
 

講義 

項目 

１．高年齢者雇用の現状 

２．高年齢者雇用安定法の変遷 

３．70 歳までの就業確保措置のポイント 

４．定年後再雇用をめぐる裁判例 

５．均等均衡に配慮した高年齢者の労働条件設定 

６．無期雇用転換権と定年後再雇用 

７．雇用保険制度の改正について 

  （マルチジョブホルダー制度等について） 
 

時間 約２時間収録（２月１０日収録予定） 

講師 

中宮 伸二郎 氏（社会保険労務士法人ユアサイド 代表） 

2000 年に社会保険労務士試験に合格し、2007年に社会保険労務士法人ユアサイド設立。 

8 名の社会保険労務士を擁する事務所の代表として、同社にて様々な業種・規模の労務問題にかかわる。 

さらに、講師としても精力的に活動。東京都労働相談情報センター実施の「高年齢者雇用に関する使用者向け

セミナー」をはじめ、これまで多数のセミナーに登壇した。 

費用 

ＷＥＢ配信視聴：無料（幹事社労士限定） 
配信期間：３月２日（水）～３月１６日（水）１１時ごろ 
・視聴ＵＲＬはメールアドレスのご登録をいただいております全幹事にご案内いたします。 
 （※申し込みは不要です） 

ＤＶＤ購入費：３，３００円（税・送料込）【３月４日発刊予定】※振込手数料はご負担ください。 

費用につきましては、後に送信する振込要領に基づきお振込みください。 
 ※収録内容はＷＥＢ配信のものと同一ですのでご注意ください。 
 ※レジュメ・資料はＣＤで同梱となります。常任幹事の先生はＤＶＤを自動送付いたします。 

 

ＤＶＤをご希望の場合は ⇒ 下記記載欄にご記入の上、メールまたはＦＡＸにてご返信ください。 

◆メール：info@chukidan-jp.com     ◆FAX：０３－５８０６－０２９７ 

お申込種別 ※チェックをお願いします □ ＤＶＤ購入申し込み(№435) 

氏 名               （幹事番号       ） 事務所名  

所在地  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

E-mail  

中企団定期研修会 ＷＥＢ配信・  
ＤＶＤ販売のご案内  
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