
 
※今後、本案内を希望しない場合は恐れ入りますが □ にチェックを入れて「03-5806-0297」まで返信してください。➡【  □  送信を希望しない  】 
※ご記入いただきました個人情報は、当研修会の運営やＤＶＤの販売、アフターフォローのために使用いたします。それ以外の目的には使用いたしません。 
【お問い合わせ先】中小企業福祉事業団 事業部 ℡︓03-5806-0298 Mail︓info@chukidan-jp.com ※中企団 FB 運営中! 

 

テレワーク規程のポイントと運用の留意点 
※本研修会は、ＤＶＤの販売のみとなります。 

新型コロナウイルス感染症対策として、多くの企業がテレワークを実施するようになっています。 
しかし、何の準備もない中で急遽テレワークを導入した企業の中には、テレワークのための環境整備や
労務管理などに課題を抱えているところも少なくないと思われます。テレワークを一時的な措置として
ではなく、ウィズコロナ時代における新しい働き方の選択肢の一つとして、本格的制度として導入する
ことを検討している企業は、実務上の課題を改善しながら、テレワークを適切に運用し、成果をあげて
いくことが求められます。 

そこで本研修会では、ウィズコロナ時代におけるテレワークの目的や実施にあたっての検討事項、 
労務管理体制や社内規程の⾒直しのポイント、そして運⽤上の課題と解決に向けたチェックポイントに
ついて解説します。 
 
主な講義項目  

１ コロナ禍におけるテレワークの実施状況 
２ テレワーク環境の整備 
３ 労務管理体制の⾒直しのポイント 

４ 社内規程の整備 
５ マネジメントの課題と対策 
 

 

収録時間 ３時間程度（予定） １０月９日収録 

講師 

特定社会保険労務士 毎熊 典子 氏 
慶応義塾⼤学法学部法律学科卒業。⽇本プライバシーコンサルタント協会認定プライバシーコンサルタント。
⽇本リスクマネジャー＆コンサルタント協会評議員・上級リスクコンサルタント・認定講師。東京商工会議所
認定健康経営エキスパートアドバイザー。東京都社会保険労務士会働き方改革支援事業巡回コンサルタント。 
雇用を巡る企業のリスク対策やダイバーシティ時代における労務管理に関する講演、執筆多数。 
【主な執筆活動】 
『これからはじめる在宅勤務制度』（中央経済社）、「外国人の雇用管理の留意点」（『会社法 A2Z』第一法規）、
「従業員の個人情報管理の実務のポイントと規定例」（『労務事情』産労総合研究所）ほか多数。 

費用 

ＤＶＤ【１０月２６⽇発刊予定】購⼊費（税・送料込） ※振込⼿数料はご負担ください。 

常任幹事社労士 無料    ⇒ 幹事社労士⾼度化事業のお申し込みの先⽣ 

幹事社労士   ８，８００ 円 

■レジュメ・資料は、CD で同梱となります。 
 ※ ＤＶＤ購入費につきましては、受付後に送信する振込要領に基づきお振込みください。 

 

申込方法 ⇒ 下記記載欄にご記入の上、メールまたはＦＡＸにてご返信ください。 

◆メール︓info@chukidan-jp.com      ◆FAX︓０３－５８０６－０２９７ 

お申込種別 ※チェックをお願いします □ ＤＶＤ購⼊申し込み(№399) 

氏 名               （幹事番号       ） 事務所名  

所在地  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

E-mail  

特別研修会  中企団  
ＤＶＤ販売のご案内  


